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TANULMÁNYOK
2008 - 2010
Reklámszervező szakmenedzser (2010 nyár), Budapesti Főiskola


Főbb tantárgyak: Marketing; Reklámtervezés; Ügyfélkapcsolati pszichológia;

Szakdolgozat: Marketing az ügyfélkezelésben 

2003 - 2008
Marketing- és reklámügyintéző, Gazdasági Szakközépiskola, Kisváros

Főbb tantárgyak: Közgazdasági ismeretek; Marketingkommunikáció; PR 


Érettségi jeles eredménnyel

1994 - 2003
Általános Iskola, Kisváros

Országos Tanulmányi Verseny 3. helyezés történelemből

SZAKMAI TAPASZTALAT

2009
Multinacionális Nagyvállalat, Budapest – Marketing asszisztens


Vezető FMCG vállalat, 60.000 munkatárssal világszerte

(szakmai gyakorlat – 6 hónap)

Feladatok: brand-menedzser munkájának asszisztensi támogatása;


promóciós kampányok levezetése, ellenőrzése; 

Eredmények: hónap marketingese kitüntetés; állandó pozíciót ajánlottak fel;

szakdolgozat írását ösztöndíjjal támogatták; 

2006 - 2009
Nagy Bevásárlóközpont, Cipőbolt – Értékesítő 


Budapest egyik legnagyobb forgalmú cipőboltja; napi bevétel átlag 3 millió Ft

(részmunkaidő)

Feladatok: árufeltöltés, vevők kiszolgálása, leltározás, pénztárkezelés

Eredmények: folyamatosan növekvő felelősség, hiánytalan pénztárkezelés
2000 - 2004
Ismeretlen Kft., Kisváros - Asszisztens

Autóalkatrész kiskereskedés, családi vállalkozás

(részmunkaidő)


Feladatok: adminisztráció; számlák rögzítése; telefonkezelés
EGYÉB

2009
ECDL vizsga (összes modul)

2009
A Főiskolai Gólyabál marketing kampányának kidolgozása és végrehajtása 
2008
Budapest Félmaraton, 14. helyezés
2008
Camp America, nyári tábori nevelő (Dixon, MI, USA)
2006
Jogosítvány A, B kategória

NYELVTUDÁS


Angol (felsőfok), Spanyol (alapfok)
KULCSSZAVAK


Reklám marketing asszisztens ügyfélszolgálat ügyfélkapcsolat reklamáció kampány szervezés szervező promóció PR marketingkommunikáció kommunikáció hirdetés média
Pályakezdő Zsófia


Telefon: 30 111 2222


E-mail: zsofia.palyakezdo@mail.com








Az itt bemutatott önéletrajz a fenti linken elérhető álláshirdetésre készült, a kapcsolódó kísérőlevéllel együtt. 


Ez csak példa arra, hogy hogyan lehet jól illeszteni a munkáltató igényeihez egy álláspályázatot. Az önéletrajz másolását nem javasoljuk, hiszen minden álláslehetőség és cég más, amelyhez célszerű illeszteni a pályázatot is.


Példapályázatunkban a valósággal való egyezés előfordulhat, bár nem szándékos.





A mintákat készítette: Gerlei Béla karrier-tanácsadó











